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___ PART II -- Section 4 
रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक मियम और आवेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


- 


- 


- 


- 


रक्षा मंत्रालय 

नई दिल्ली, 3 जनवरी, 1991 
का०नि०मा० 10 - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तु क द्वारा प्रदत्त पाक्तियों का प्रयोग करते हुए, और रक्षा मन्त्रालय मशस्त्र बल फिल्म 
और फोटो प्रभाग ( समूह ग पद ) भर्ती नियम, 1977 को जहां तक वे फोटोग्राफर ( सिने ) और फोटोग्राफर के पद से संबंधित है , अधिक्रास्त करते हुए 
रक्षा मंत्रालय के सशस्त्र बल फिम्म और फोटो प्रभाग मे फोटोग्राफर के पद पर भर्ती की पति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बमाते हैं 
मर्थात : 

1. संक्षिप्त माम मौर प्रारम्भ . - ( 1 ) इन नियमो का मंक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय , मशस्त्र वन फिल्म और फोटो प्रभाग ( फोटो ग्राफर ) भर्तीनियम , 
1981 है । 

( 2) ये राजपन में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. पद समया, वर्गीकरण और वेतनमान . - उक्त पद की संख्या, उममा वर्गीकरण और उसका वेतनमान बे होंगे मो इममे उपाबत अनुसूची के स्तम्भ ( 2 ) 
मे ( 4 ) तक में विनिर्दिष्ट है । 

3 भर्ती की पदनि, आयु-सीमा और पहनाएं . - उका पद पर भर्ती की पद्धति , भाय-सीमा, अर्हताएं और उसमे संबंधित अन्य बाने होगी जो पूर्वोत्त 
अनुसूची के स्तम्भ ( 5 ) से ( 13 ) में विनिर्दिष्ट है : 

परस्त सीधे भर्ती के लिए उम्न अनुसूची के स्तम्भ 8 मे विनिर्दिष्ट अधिकतम आयु-सीमा, केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर जारी किए गए आदेणों 
के अनुसार अनुसूचित जातियो, अनुसूचित जन जातियो और अन्य प्रषों के अभ्याथियो के मामले में शिथिल की जा सकेंगी । 

4 . निरईताएं . - - वह व्यक्ति -- 
( क ) जिमने एगे व्यक्ति से, जिमफा पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का ममाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्त्रीय विधि के अधीन 
अनुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन मे छूट दे मकेगी । 


1176 GI/ 80 - 1 


( 27 ) 
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पदों की 
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5. नियम शिथिल करने की शक्ति ----यहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावण्यक या समीधीन है, यहां वह , उसके लिए जो पारण हैं 
उन्हें लेखन करके इन नियमो के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदो की यायत, प्रादेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 

6 व्यावृत्ति -- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणो पौर अम्प रियायतो पर प्रभाव नही डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस समय 
में समय-समय पर निकाले गए प्रादेशो के अनुसार अनुमूचित जानियो अनुसूचित जनजातियो , और अन्य विशेष प्रयगों के पक्तियो के लिए उपबंध करना 
अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम 

वर्गीकरण वेतन यम पदमपवा सीधे भर्ती किए जाने सेवा में जोड़े गए भर्ती पिए जाने वाले 
संख्या 

प्रथयन पर्व वाने व्यक्तियों के लिए वर्षों का फायदा व्यक्तियों के लिए शैक्षिक 
प्राय-मीमा 

केन्द्रीय सिविल और अन्य माईताए 
सेवा (पेमन ) 
नियम, 1972 के 
मियम 30 के 
मधीन अनुशेय 

है ? या नहीं 
2 
- 

- -- - - - --- - 
फोटोग्राफर 3 * साधारण केन्द्रीय 425- 15- 530 मयन 30 वर्ष से अधिक नहीं लागू नहीं होता पारश्यप 
*पर्दो की मस्या सेवा, समूह ग , दरो० - 15- | 

( मरकारी सेवको 

( 1 ) मैट्रिकुलेशन या सम 
में कार्यभार में प्रलिपिक वर्गीय 560- 20- 600 

के लिए शिथिल 
माघर पर फैर 

भी जा सकती है ) 

( 2 ) वृत्तिक फोटो चित्रण में 
फार किया जा 

टिप्पण -- पायु सीमा 

चार वर्ष का प्रमुभव । 
सकता है । 

प्रवधारित करने के 

( 3) विभिन्न मेको के 
लिए निर्णायक 

कैमगे को हैलिग 
तारीख प्रत्येक 

पोटो चितो के 
मामले में भारत मे 

प्रसंस्करण तथा फोटा 
रहने वाले प्रम 

प्रतिलिपीयन पौर 
पियों से ( उनसे 

फोटो स्टेट कार्य में 
भिन्न जो अपमान 

प्रवीणता । 
और निकोबार द्वीप 

वांछनीय 
तथा लक्षद्वीप में 

फोटो चित्रण 
रहते है ) पायेवन 

बलभित्र का प्रमाण पत्र 
प्राप्त करने के लिए 

( 2 ) 166 मि०मी० / 35 
नियत की गई मंतिम 

मि०मी० सिने कार्य 
सारीख होगी । 

का अनुभव । 
( 3 ) स्लार उत्पादन , 

फोटो प्रतिलिपीयन 
और फोटो स्टेट 
कार्य प्रावि में अनु 
भव के साथ -साथ 
डेवलप करने प्रिंट 
करने और विवर्धन 

करने में प्रवीणता । 

- - - 
सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति/भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यवि विभागीय प्रोप्रति भनी करने में किन परि 
वाले व्यक्तियों के अवधि यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति धाग भर्ती की दशा में ये श्रेणियां ममिति है तो उसकी संरचना स्थितियो मे मघ लोक 
लिए विहित भायु हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विमिन जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्था 

मेषा प्रयोग से परामर्श 
मौर शैक्षिक प्रस्ताएं पंडसियों द्वारा भर्ती किये जनि नान्तरण किया जाएगा 

किया जाएमा । 
प्रोन्नति की दशा में 

वाली रिक्तियो की प्रतिशतता 
लागू होगी या नहीं 


8 


10 


11 


12 


- 


- - . .. 


मही 


दो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकन प्रोन्नति 

मम्ह ग, विभागीय प्रोन्नति लागू महीं होता 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्थाना- सहायफ फोटोग्राफर जिसने उम समिति 
न्तरण द्वारा और दोर्मों के श्रेणी में पांच वर्ष नियमिन महायक मुख्य प्रशासन 
नेही माने पर मीधी भर्ती मेवा की है । 

अधिकारी - - अध्यक्ष 
द्वारा । 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- + + 


- 


- 
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10 
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FUERTO 

प्रशासनिक रूप से सपा 
ऐसे अधिकारियों का प्रति प्रयर सचिव सदस्य 
नियुक्ति पर स्थामान्तरण उपनिदेशक , सशस्त्र पल 

ओ मवश पद धारण कर फिल्म और फोटो प्रभाग 
रहे हैं और स्तम्भ ( 7 ) मे ---सदस्य 
विहित प्रर्हताए रखते हैं । 
( प्रतिनियुक्ति को अवधि 
साधारणतः ३ वर्ष से अधिक 
TOT ETA ) 
( 91470 50400/ TT II ( 

TA V )] 
एस०एस० कपूर , सहायफ मुख्य प्रशामन अधिकारी 


- 


- 


- - 


- 


Scheduled Tiibes and other categories of persons in accordance 
with the orders 1sgued by the Central Government from time 
to time. 
4 , Disqualification , - No person , 
( a ) who has entered into or contractod a marriage with 

a person having a spouse living, or 
(b ) who having A spouso living . has entered into or 

contracted a marijage with any peison , 


MINISTRY OF DEFENCE 

New Delhi, the 3rd January, 1981 
S .R . O . 10 . — In evercisc of the powers conferred by jbo 
Proviso to article 309 of the Constitution and in supersession 
01 Ministry of Defence , Armed Forces Film and Photo Divi 
sion (Group C posts ) Recruitment Rules , 1977 , in so far as 
they relate to the posts of Photographer (Cine ) and Photogra 
pher , the President herchy makes ths following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Photographer in the 
Armed Forces Film and Photo Division in the Minjatry of 
Defence , namely : 

1. Short titlc and commencement ( 1 ) These rules may bo 
called the Ministıy of Defence , Armed Forces Film and Photo 
Division (Photographer ) Reciuitment Rulcs , 1981, 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . Number of the post, classification and the scale of pay. 
Number of the post, classification and the scale of pay attach 
ed thereto , shall be 29 specific in column ( 2 ) to ( 4 ) of the 
Schcuule annexed hereto 

3 Method of recruitinent, age limit and qualifications - 
The method of recruitment to the said post, age limit, quali 
fications and other matters connected therewith , shall be as 
specified in columns (3 ) to ( 13 ) of the schedule aforesaid : 

Provided that the upper age limit specified in column (6 ) 
of the said schedule for direct recruitment may be relaxed 
in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes, 


shall be eligible for appoinunent to the said post : 

Provided that the Central Goveromont may, if satisfied that 
Buch marriage is permissible under the personal law applicable 
to such person and the other party to the marriage and that 
there are other grounds for so doing exempt any person from 
the operation of this rule . 


5 . Power lo relax -- Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do, it may by 
order and for reasons to be recorded in writing , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class 
or category of persons. 


6 . Saving - - Nothing in these rules shall affect reservations, 
relaxation of age limit and other concessions icquired to be 
provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Trists 
and other special categories of persons in accordance with 
the orders issued by the Central Governinent from time to 
timo in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


Scale of Pay 


No. of Classification 
posts 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other quall 
fications required for direct 
recruits 


Whether 
Selection 
post or 
Non 
Selection 
post 


Whether 
benefit 
of added 
years of 
Service 
admissiblo 
under rulo 
30 of the 
CCS ( Pon 
sion ) 
Rules , 
1972 


- 


- 


- 


- 


21A 


2 


6 


6a 


Photographer 3 * Gencral Central Rs. 425- 15 -530 - 

* The number service Group EB - 15 - 560 -20 
of posts is (" Non -Minis - 600 . 
subject 10 terial 
variation 
depending on 
work - load 


Selection Not exceeding Not ap - 

30 years (Re -plicablc 
Taxble for Gove 

Inmont scrvants ) 
Note : The 
crucial data for 
determining the 
age limit shall 
be the closing 


Eusental : 
1. Matriculation or equi 

valet qualification , 
2 . Four years experience 
in professional 

Photography, 
3 . Proficicncy in handling 

various pake of Cameras , 
processing of photographs 


30 
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date for loceipt 

and photo -copying and 
of applications 

photo - stat work . 
from candidates 

Desiralbe : 
in India ( other 

1. Certificate in photography : 
than those in 

cinematography, 
in the Union 

2. Experience in 16 mm /35 
Territories of 

mm cinc work . 
the Andaman 

3 . Proficiency in develop 
and Nicobar 

ing, printing and 
Islands And 

enlarging work with ex 
Lskshadweep ), 

perlence in slide pru 
duction, photo. copying and 
and photo -stat work . 


. - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


Whether age and Period of Method of rectt . whether In case ofrectt. by promotion / If a DPC exists what is 
educational quali- probation, by direct rectt. or by pro . deputation/transfer, grades its composition 
fications prescrib - if any motion or by deputation from which promation /depu 
ed for direct re 

or transfer and percent- tation /transfer to be made 
cruits will aply in 

age of vacany to be Alled 
the case of promo 

by variousmethods 
te 


Circumstances 
in which UPSC 

is to be consult 
ed in mahing ic 
cruitment 


8 


10 


11 


12 


No 


Two years By promotion falling Promotion : 

Group C Departmental Not applicable 
which by transfer on Assistant photographer with Promotion Committee: 
deputation and failing 5 years regular service in the Assistant Chicf 
both by direct recruit - in the grade. 

Adminstrative Officer - Chairman 
incnt, Transfer : 

Under Secretary 
Transfer ; on deputation of administratively 
officers holding analogous concrned Member 
posts and possessing the Deputy Director 
qualifications in column 7. Armed Forces Filin and 
( Teriod of deputation shall Photo Divison — Membe, 
not ordinarily exceed 3 years ) 


- 


- 


- 


- 


- 


LF. No . 59400/ CAO / R.II( Vol. V )] 
S. S. KAPOOR, Sahayak Mukhva 

Prashasan Adhikari 
नई दिल्ली, 12 जनवरी , 1981 
का०नि०आ० 11 -- - राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेर 300 के परन्तुष वारा प्रद स शक्तियों का प्रयाग करते हुए , विधुत और यानिकी इंजीनियरी 
कार में ग्रीज परिचर और घुलाई परिवर के कतिपय समूह च पयो पर भर्ती की पद्धति को विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थान : 

( 1 ) संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - ( 1 ) इन नियमों का मंभित नाम विगुन और याग्निकी इंपीनियरी कोर , ग्रीज परिवार और धुलाई परिचर, समूह घ पय 
भर्ती नियम , 1981 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रत टोगे । 
2. लागू होना :- - ये नियम इसमें उपाबड अनुसूची के स्तम्भ 1 मे विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 

3. पर मंण्या, वर्गीकरण और वेतनमान : -- उक्त पदों की संकपा, उमका वर्गीकरण और उनके वेतनमान ये होंगे जो उगा अनुसूची के स्तम्भ 2 से 
4 में विनिर्दिष्ट है । 

4 भर्ती की पति, प्रायु-सीमा और महंताएं प्रादि :--- उक्त पदों पर भर्ती की पति, आयु मोमा, महताए और उमसे संबधित अन्य जाते व होंगी 
ओ पूर्वोक्स प्रमुमूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 

5 . मिरहताणे, : यह व्यक्ति , - ~ 
( क ) जिसने ऐसे व्यमित से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है. या 

ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होसे हम किमी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पदों में से किसी पद पर नियुमिन का पान नही श्रीगा । 

परन्तु यदि येन्द्रीय सरकार का ममाधान हो जाना है कि ऐमा विवाह ऐसे काफ्ति और विवाह के पाप पक्षकार को लाग स्त्रीय विधि के प्रधान 
अमुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । । 

6. नियम शिथिल करने की शक्ति : -- जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना प्राधाक या सगीधीन है यहां उसके लिए जो है , 
कारण है उन्हें लेखबद्ध कर इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के म्यपियो की आबा, पादेश तारा , शिपिल कर सकेगी । 

7. ज्यावृत्ति : - हम मियमो की कोई भी भात ऐसे पारमाणो, आयु-सीमा में छूट और अन्य रियायती पर प्रभाव नहीं डालेगी.,मिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय-समय पर निकाले गये अदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियां अनुसूचित जन- गालिया और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 
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___ - 


- - 


- - - - - 


- - - - - - -- - - - - - - 


- 


- - 


- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


पदों की 
संख्या 


मनुसूची 
बेतनमान मयम पर प्रथया 

अचयन पर 


सीधे भर्ती किए जाने वाले भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो के लिए 
व्यक्तियों के लिए माय -मीमा शैक्षिक और अन्य अर्हताए 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- . . - - - 

- - - 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


1. ग्रीज परिचर 


अचयन 


57 रक्षा सेवाओं मे के 196- 3- 220 - 
( कार्यभार सिविलियन, ममूह ए दरो0- 3- 232 
के प्राधार 
पर परि 
वर्सन 
किया 
जा सकता 


ग्रीज परिचर के कार्य से 

मुपरिचित हो । 
वांछनीय : 
प्राइमरी स्तर उत्तीर्ण हो । 


18 और 25 वर्ष के बीच 
( सरकार मारा समय 
ममय पर आरी किए 
गए अनुदेणों के अनु 
मार मरकारी मेवकों 
के लिए शिथिल करके 
35 वर्ष तक की जा 

सकती है ।) ( * ) 
18 और 25 वर्ष के बीच 

( मरकार द्वारा समय 
ममय पर जारी दिए 
गए अनुदेशो के अन्न 
सार सरकारी सेवमो 
के लिए शिथिल करके 
35 वर्ष तक की जा 
सकती है ।) ( * ) 


2. धुलाई परिधर 


अपयन 


57 रक्षा सेवामो में के 196- 3- 220 
( कार्य- मिविलियन ममूह घ वरो०- 3- 232 
भार के 

रु० 
प्राधार 
पर परि 
वर्तन 
किया जा 
मकता है ) 


धुलाई परिषर के कार्य में 

मुपरिचित हो । 
वाछनीय : 

प्राइमरी सर उसीर्ण हो । 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - 


-- 


- - - - - - 


- 


- - - - - 
10 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति/भर्ती सीधे प्रोन्नति स्थानाम्नरण द्वारा भी यदि विभागीय प्रोन्नति भी करने में किन परि 
वाले व्यक्तियों के प्रवधि यदि कोई होगी या प्रोप्नति नाराया की दशा में ये श्रेणिया ममिनि है तो उसकी संरचना स्थितियों में संघ पोक 
लिए विहिन प्रायु हो स्थानान्तरण द्वारा मथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नप्ति की जाएगी 

सेवा प्रायोग से परामर्श 
और शैक्षिक अर्हताएं पतियों द्वारा भरी जाने वाली 

किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तिगों की प्रतिशतता 
लागू होगी या नहीं 

12 

13 
लागू नहीं होता दो वर्ष स्थानान्तरण द्वारा जिमके न स्थानान्तरण : 

ममूह घ विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
लो समाने पर सीधी भर्ती समरूप या ममनुष्य पदों पर समिति : 
द्वारा 

कार्य करने वाले एमे व्यक्ति प्रध्यक्ष कमांडेंट/ आफिमर 
जिनके पास स्तम्भ 7 मे कमांडिंग , यूनिट 
विहित पहनाए है । मदस्य- --स्थापन अफिसर / 

कैप्टेन / लेफ्टिनेंट/सिवि . 
लियन अधिकारी / कनिष्ठ 
कमीशंड आफिसर/तक 
नीकी पर्यवेक्षक कार्या 

लय अधीक्षक 
सहयोजिन सदस्य - सिवि . 
लियन श्रम अधिकारी 

जहाँ प्राधिकृन हों । 
सागू नही होता दो वर्ष स्थानान्तरण धारा जिसके म स्थानान्तरण , 

समूह घ विभागीय प्रोन्नति लाग महीं होता 
हो मकने पर सीधी भर्ती समरूप मा समतुल्य पदो पर समितिः 
द्वारा 

कार्य करने वाले ऐसे व्यक्ति अध्यक्ष - कमांडेटाफिमर 
जिनके पाम स्तम्भ 7 मे कमाडिंग, यूनिट 
विहित महताएं है । मदस्य - स्थापन प्राफि 

सर/ कप्टेन लेफ्टिनेंट 
मिविलयन अधिकारी कनिष्ठ 
कमीशंड प्रापिमर/तक 
नीकी पर्यवेक्षक कार्या 

लय अधीक्षक 
महयोजित सवस्य - सिवि 
लियन श्रम , अधिकारी , 
जहा प्राधिकृत हो । 

उमा काम्स मिश्र, प्रवर सचिव 
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- - 
New Debi, the 12th January , 1981 

4 . Method of recruitment, age limit and qualifications, etc . - - 

The method of recruitment to the said posts , age limit , quali 
S . R . O . 11 . - In exercise of the 

Acations and other matters relating thereto shall be AB 
powers conferred by the 

specified in columns 5 to 13 of the Schedule atoresaid . 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 

5 . Disqualification .- - No person , 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to certain Group D posts of Grease Attendant and 

( u ) who has entered into or coutracted a mariage with a 

person baving a spouse living, or 
Washing Attendant in the Coirs of Electrical and Mechanical 
Engineers , namely :-- 

( b ) who having a spousc living hus enteied into or 

contracted a marriage with any person, 
1 . Short title and commencement - ( 1) These rules may be 

shall be eligible for appointment to any of the said posts. 
called the Corps of Electrical and Mechanical Engineers 

Provided that the Contral Government may , if satisfied 

that such musiiage is permissible under the personal law 
Group D posts of Grease Attendant and Washing Attendant 

applicable to such person and the other party to the marriage 
Recruulment Rules, 1981 . 

and that there are other grounds for so doing exempt any 

person from the operation of this rule. 
(2 ) They shall come into force on the date of then pública 

6 . Power to relax , Where the Central Goveroment is of 
tion in the Oficial Gazette . 

the opinion that it is nccessary or expedient to do so , it 

may , by order and for reasons to be tocorded in writing, 
2. Applicution . — These rules shall ipply tu the posts speci relax any of the provisions of these rules with respect to 
tied in column 1 of the Schedule annexed hereto . 

any class or Category of persons. 

7 . Saving . - Nothing in these Tulcs shall affect icgervations 

relaxation of age limit and other concessions required to be 
3 . Number of posts , classification and scale of pay. – The 

Provided for the Scheduled Custe , the Scheduled Tribes 
number of the said posts , their classification and the scales 

and other special categories of persons in accordance with 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 10 the orders issued by the Central Government from time 
4 of the said Schedulc . 

to time in this regard . 
SCHEDULE 


Scale of pay 


Nanie of the post No. of Classification 

posts 


Whether 
selection post 
or non -se 
lection post 


Age limit l or direct Educational and other quali 
recruits 

fications icquired for direct 
recruits 


1 . Grease 

57 Civilains in Rs. 196 - 3 - 220 - Non - 18 and 25 ycars Should be conversant with the 
Attendant ( Subject Defence Servi- EB - 3 - 232 . Selection (Relaxabic for Gov - work of Grease Attendant, 
to varia - ccs, Group D 

ernment servants up - Desirable : 
tion de 

to 35 years in ac - Primary Standard pass . 
pendant 

cordance with the 
on work 

instructions issued 
load ) 

by the Government 

from time to time).(al 
- - - - - --- - - - 

- - -- - - --- - - - - - - - - 

- - - - - - - - 
Wheber age and Period of Method of recti. Whether In case of rcctt. by promotion / Jfa DPC exists what 

Circumstances 
educational quali- probation , by (lirect rcctt , or by pro - transfer, grades from its compostion 

in which UPSC 
fications prescrib - if any moțion or transfer which promotion is 

is to be consult 
ed for direct re and pereentage to be made 

ed in making re 
cruits will apply in of vacancy to be filled by 

cruitment 
the case of promo 

various methods 


tees 


- 


r 


- 


- - 


- - 


- 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Not applicalble 


Two years. By transfer failing which Transfer: 

Group D Departmental Not applicable 
by direct recruitment Persons working in similar promotion Commitice % 

or equivalent posts and hav 
ing qualifications prescribed 
in column 7 , 


- 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


-- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


2 


2 . Washing 

57 Civilians in De- Rs. 196 -3 -220 - No1 - 18 and 25 years should be conversant with the 
Attendunt (Subject fence Services FB -3 -232. Selection (Relaxable for Gov- work of Washing Attendant 
to varia - Group D) 

ernment servants up 
tion de 

to 35 years in AC Desirable : 
pendant 

cordance with the Primary Standard pass . 
on work 

instructions sued 
load ) 

by the Government 

from time to time). 
in the crucial date for deteririning age limit , will in cach case, he thc closing date for receipt of applications from candidates in India 
( other than Andaman and Nicobar Islands and Lakshadeep ) . In respect of posts , the appointent to which are made through the I m . 
Playment Exchange the crucial clate for determining the age limit, will be in cach caso be the last-date upto which the Employment Ex . 
change are asked to submit the names . 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 
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-- - -- - 


- - - - 


Not applicable 


Two years 


10 

12 
- - - - - - - - - - - - - - --- -- - - 

- - 
By transfer failing which Transfer 

Group D Departmental Not applicable 
by direct recruitment. - Persons warhlog in similar promotion Committee % 

or cquivalent posts and bav 
ing qualifications prescribed 
in Column 7 . 


% Departmental Promotion Committee 
Chairman - Commandant/Officer commanding unit 
M3 myers - Establishment Officer / Captain Lieutenant/ Civilian Oficer /Junior 

Superintendent. 
Co -opted Member - Civilian Labour officer where authorised . 


Commissioned 


Officer / Technical 


supervisor Officer 


UMA KANT MISHRA , Under Secy . 


New Delhi, the 15th January , 1981 


S . R . O . 12 . --In exercise of power s conferred by the proviso 
to articlc 309 of the Constitution the President hereby makes 
the following rules to amend the Defence Research and Deve 
lopment Organisation, Ministry of Defence Group C . Non 
Gazetted ( Ministerial) posts Recruitment Rules, 1980, name 
ly - - - 


नई दिल्ली, 15 जनवरी , 1981 
का०नि आ० 12 . -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परम्सुक द्वारा प्रदम शक्तियो का प्रयोग करते हुए रक्षा अनुसंधान और 
विकास मंगठन, रक्षा मंत्रालय समृष्ट ग अराजपनिन (लिपिकवर्गीय ) पद 
भर्ती नियम , 1980 का मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 
है , अर्थात् . -- 

1. ( 1 ) इन नियमो का मंक्षिप्त नाम रक्षा अनुसंधान और 
विकास संगटन , रक्षा मंत्रालय ममह ग अराजपत्रित (लिपिकवर्गीय ) पर 
भर्मी ( संशोधन ) नियम , 1981 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 

2. रक्षा अनुसंधान और विकाम मगठन , रक्षा मन्त्रालय , ममूह ग 
अराजपनिन (लिपिकवर्गीय ) पद भर्ती नियम, 1980 की अनुसूची में , 

( 1 ) भंडारी के पद से संबधित क्रम मं० 10 के मामने, स्तम्भ 7 
में " लाग नहीं होता " शब्दों के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , 
अर्थात् : -- 

"(i ) मैट्रिक उसीर्ण या समतुल्य अनिा 

(ii ) भंडारी के कार्य का 2 वर्ष का अनभव " , 
( 2 ) प्राशुलिपिक श्रेणी I के पद से मंबधित क्रम में० 11 और 
उमसे संबंधित प्रविष्टियों को हटा दिया जाएगा और क्रम से 12 मे 
14 को क्रमश: 11 मे 13 के रूप में पुनः संश्योकित किया जाएगा । 

( 3 ) माशुलिपिक श्रेणी-II के पद से संबधित इस प्रकार पुनः 
संख्याकित क्रम सं० 11 के सामने , 

( क ) स्तम्भ 11 के मीधे "तीन " शब्द के स्थान पर "पाच " शब्द 

रखा जाएगा । 


1 . ( 1 ) These rules may be culled Defenco Research and 
Development Organisation, Ministry of Defence , Group C , 
Non- Gazetted ( Ministerial ) posts Recruitment ( Amendment ) 
Rulcs 1981. 

(2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2. In the Schedule to the Defence Research and Develop 
ment Organisation, Ministry of Defence, Group C , Non 
Gazetted ( Ministerial) post Recruitment Rules, 1980 , - -- 
II ) against serial No . 10 relating to the post of Store 

kecper, in coluinn 7 , for the words " Not applicable " 

the following shall be substituted , namely : 
" (i) Matriculation or equivalent qualification 

( 11 ) Two years experience in Storekeeping" ; 
(2 ) sciial No 11 relating to the post of Stenographer 

Grace- 1 and entrics relating thereto shall be deleted 
and serial number 12 to 14 shall be renumbered, as 
11 to 13 respectively . 


( 3 ) against serial No. 11, 90 rentimbered , relating to the 

post of Stenographel Grade -11 , 
( a ) under column 11 for the word "three the word 

" five " shall be substituted ; 
( b ) in column 12 for the words “ consideration of ", the 

words " promotion and consideration of shall be 
substituted. 

[ File No. 87661 / Mini / Pers / RD- 21 (a)] 


[फा० सं० 87661/मिनी/पर्स प्रार०डी०- 21 ( क )] 
____ * * *हिन्दी पाठ मे इस मंशोधन की प्रायश्यकता नहीं है । 


का०नि० आ० 13. - - राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत्स शक्तियों का प्रयोग करते हुए, रक्षा मंत्रालय के अधीन रक्षा अनसंधान 
और विकास संगठन में प्राशलिपिक श्रेणी 1 के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है पति : 


1. मंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा अनुसंधान और विकास मंगठन रक्षा मवालय प्रालिपिक श्रेणी । भर्ती नियम , 
1981 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवन होगे । 


2. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान :-- - उक्त पद की समया , उसका वर्गीकरण और उसका मेतनमान वे होगे जो इससे उपाय प्रससची के स्तम्भ 
2 से 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3 भर्ती की पद्धति , प्रायु- सीमा और अहंताएं प्रादि :--- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्राय- सीमा, पहनाएं और उममे संबंधित अन्य बात ये होगी औ 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 मे 13 में विनिर्दिष्ट है । 

परन्तु मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित प्रधिकतम प्राय -सीमा , केन्द्रीय मरकार द्वारा समय -समय पर निकाले गए प्रादेशों के प्रसार 
किसी भी अनुमूचित आति या अनुसूचित जनजाति या किसी अन्य विशेष प्रवर्ग के अभ्यर्थियों के संबंध में शिथिल की जा मझेगी । 
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- 
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4. निरर्हताएं : - वह व्यक्ति --- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा । 

। परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का ममाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग म्वीय विधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐमा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5 नियम शिथिल करने की शक्ति - जहाँ केन्द्रीय सरकार की गय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या ममीमीन है, वहां वह उसके लिए जो कारण 
है उन्हें लेनगन करके तथा संघ लोक मेवा आयोग मे परामर्श करके उन नियमों के किमी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेग 
पारा, शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति - -इन नियमों की कोई भी मात ऐसे प्रारमणों और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध 
में समय -समय पर निकाले गए प्रादेणो के अनुसार अनुमूचित जानियों , अनुसूचित जन जातियों और अन्य विशेष प्रयगों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना 
अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


पदों की 
मण्या 


वेतनमान चयन पद अथवा मीधे भर्ती किए जाने वाले 

अचयन पद व्यक्तियो के लिए आयु सीमा 


भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
के लिए गैक्षिक और पम्प 
पहनाएं 

- -- - - - - - - - - 


.... 


- - 


-- - - .. 


- --- 


- - - - - 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - -- 


- - 


- - 


-- - - 


- 


प्राणुलिपिक श्रेणी 1 


अचयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होना 


14 रक्षा सेवाप्रो मे मिषि 550 - 25- 750- 

लियन समूह ख दरो०- 30 
( अराजपत्रित ) 90050 
लिपिकवर्गीय 

- - -- - - - - - - 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति/भर्ती सीघे होगी प्रोन्नति स्थानान्तरण द्वारा भी यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन परि 
वाले व्यक्तियों के अवधि यदि कोई या प्रोन्नति डाग स्थानान्तरण की दशा मे वे श्रेणिया जिनमें समिति है तो उसकी संरचना स्थितियों में संघ लोक 
लिए विहित मायु द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियो प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति/ स्थामान्तरण 

सेवा मायोग से परामर्श 
पौर शैक्षिक अर्हताए गरा भर्ती किए जाने वाली किया जाएगा 

किया जाएगा 
प्रोमति की दशा में 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
लागू होंगी या नहीं 


- 


- - - 


- 


___ 10 


11 


- - 


- 


मही 


दो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा 


12 

13 
ऐसा माशुलिपिक श्रेणी II विभागीय प्रोन्नति समिति -II इन नियमो के किमी 
जिसने उस श्रेणी में पाप (प्रोभति के लिए और उपबंध को संगो. 
वर्षनियमित सेवा की है । पुष्टि पर विचार करने धित/शिथिल करते 

के लिए ) जिममें निम्न समय संघ लोक 
लिखित होगे : - - 

मेवा प्रायोग में 
( क ) अध्यक्ष - कार्मिक परामर्श किया 
निदेशक ( अनुसंधान जाएगा । 

और विकास ) 
( ब ) सदस्य 
( i) संयुक्त निदेशक 

( प्रशासन ) (निरीक्षण 

संगठन महानिदेशालय ) 
( i ) उपनिदेशक ( कार्मिक ) 

( अनुसंधान भौर 
विकाम ) 


[ फा० सं० 87601/मिनी /पर्स/ पार डी - 21 ( क )] 

बी० एल० मथुरिया, उप सचिन 


[* 17 II - ghs +) 


APA HTT 


. HET 


+ , 1981 / 19 I, 1902 
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S . R . O . 13 , — In exercise of the powers conferred by the 4 Disqualifications. — No person , 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules reguluting the method of recruitment 

(2 ) who has entered into or contracted a marriage with 
to the post of Sienographer Grade I in the Defence Rescarch 

a person having a spouse living, or 
11d Development Organisation under the Ministry of Defence , 
namely : 

(b ) who , having it spouse living has entered into or 

contructed a marriage with any person , 
1 . Short litlc and commencement. - ( 1 ) Tlicse rules may be 
called the Defence Research and Development Organisation , shall he eligible for appointment to the said post : 
Ministry of Defence Stenogiupber Grade 1, Recruitment Rules , 
1981. 

Provided that the Central Government may, if satisficd that 

slich marriage is permissible under the personal law appli 
(2 ) They shall come into force on the date of the publica 

cable to such person and the other party to the marriago 
tion in the Oficial Gazette . 

and that there are other grounds for so doing, exempt any 
2 . Number of posts , clussification and scale of pay . — The person from the operation of this rule. 
number of the suid post, classification ard the scale of pay 
attached thereto shall be LS Specified in the columns 2 to 

5 . Power to Relax, — Where the Central Government is of 
4 of the Schedule annexel hcreto . 

opinion that it is necesary or expedient so to do, it may 
3 . Method of recruitment, age limit and qualification etc .- - - 

after consultation with the Union Publlo Service Commission 
Thc method of recruitment to the said post, age linīt, 

by order , and for reasons to be recorded in writing relax any 
qualifications and other matters connected therewith shall be 

of the provisions of these rules with respect to any class or 
& specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

category of persons. 
Provided that the upper age limit prescribed for direct 

6 . Saving . - Nothing in these miles shull affect reservations 
recruits may be relaxed in the casc of cundidates belonging and other concessions required to be provided for the Scheduled 
to the Scheduled Castes, Scheduled Tribes and other special Castes , the Scheduled Tribes and other special categories of 
categorics of persons in accordance with the order s issued persons in accordance with the orders issued by the Centrul 
from time to time by the Central Governmçat. 

Government from time to time in this regard . 

SCHEDULE 
Name of posts No. of Classification Scale of pay 

Whether Age limit for Educational and other qualifica 
rost 

selection direct recruit tions required for direct r un 
( this 

post or sticnt 

mont 1 
figure 

Non 
is likely 

selection 
vary 

post 
accord 
ing exi 
gencies 
of 
service ) 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


7 


Wher 


Stenographer 
Grade- T 


Rs. 550- 25-750 -EB - 
30 -900 . 


Non . 
Selection 


Not applicable 


Not applicable 


Civilian in 
Defence 
Services , 
Group B 
(Non -Gazetted ) 
Ministerial 


Whether age and Period of 
educational quali- probation 
fications prescrih - if any 
ed for direct re 
cruits will apply in 
the case of promo 
tees 


Method of recruitment In case of rectt , by promotion ) If a DPC exists what is Circumstances 
whether by direct recruit - transfer, grades from which its composition 

in which UPSC 
meat or by transfer promotion to be made 

is to be consult 
and percentage of the 

ed in making re 
vacancies to be filled by 

cruitment 
various methods 


- 


10 


11 


No 


Two years 


By promotion 


12 

13 
Stenographer Grade -! l with Departmental Promotion 
five years regular service in Committee -II (for promo 
the grade. 

tion and consideration of 
confirmation ) consisting 
or 
( a ) Chairman 

relaxing any of 
Director of Person - the provisions 
nel (Research and of these rules , 

Development ) 
(b ) Members 
(i) Joint Director 

(Administration ) 
(Directorate Ge 
neral of Inspection 

Organisation ) 
(ii) Deputy Director 

(Personnel) (Re 
search and Deve 
lopment) 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


(F . No. 87661/Min /Pers/RD -21 (a )] 

B . L . MATHURIA , Dy. Socy . 


1176G1/80 - 2 


THE GAZETTE OF INDIA : JANUARY 24, 1981 / MAGHA 4, 1902 


[ PART II - SFC. 4 ] 


16 


का०नि०आ० 16.-- - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 
2 ) की धारा 13 की उपधाग ( 7 ) का अनमरण करते हुए केन्द्रीय 
मरकार पतनाग अधिसूचित करती है कि छावनी बाई बादामीबाग 
के निम्नलिखित व्यक्ति , उनके मामने दणित वार्डो में सदस्य निर्वाचित 


नई दिल्ली , 15 जनवरी , 1981 
का०नि०आ० 14 ~~ - छावनो अधिनियम , 1921 ( 1921 का 2 ) 
की धारा 16 की उपधाग ( 1 ) द्वारा प्रदन शक्तियो का प्रयोग करते 
हए, केन्द्रीय मरकार 22 मार्च, 1981 को उम तारीख के रूप में नियत 
करती हे जिम तारीख को शिलोग छावनी में वार्ड म० और || मे 
माधारण निर्वाचन किये जाएग । 
[ फा० म . 29/ 1 

नाड ०म०/ 751 21 मा / डी० ( १० एण्ड मी . )] 


New Delhi , the 15th January, 1981 
S . R . O . 14 .- In exercise of the powers conferied by sub 
section ( 1 ) of section 16 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 
1924), the Central Government hereby fixes 22nd March, 1981 
3s the date on which elections in Ward No . 1 & lI , Shillong 
Cantonment shall be held . 

[ File No . 29 / 1 / C / LRC, 751121 C DIQ & C)] 


1. श्री मुहम्मद मुलतान भट 

वाट मा । 
) , गलाम अहमद लोण 

वाई म० ॥ 
. ., अदल गनी वाणी 

वार्ड म० | | 
+ , गुलाम रसूल भट 

वाई म० IV 
5 , हाजी हबीबउलाह मलिक 

वार्ड म०V 
h ,, माई दाम गाना 

वाई म VI 
[फाल मख्या 29/ 11/ मी / एल एण्ड मी0/ 77 /123 मी / डी ( क्य एण्डनी )] 

___ आदित्य कुमार, अवर सचिव 


का०नि० आ० 15. - - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 
की धारा 16 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए , 
केन्द्रीय सरकार 19 अप्रैल , 1981 को उम तारीख के रूप में नियत 
करती है जिम तारीख को मैन्ट थामम माऊन्ट कम पल्लाव . म छावनी में वार्ड 
मं० [ मे माधारण निर्वाचन किये जाएगें । 

[ फा० मं० 29/ 7/ सी /एल०एण्ड सी0/ 75/ 122-मी० / डी० क्यू एण्ड सी० ] 


S . R. O . 16.-- --In pursuance of sub - section ( 7) of section 
13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central Go 
vernment hereby notifies the election of the following persons 
to the Cantonment Board , Badamibagh from the wards noted 
against each : 
1. Shri Mohd . Sultan Bhat 

Ward No. I 
2 . Shri Gulam Ahmed Loon 

Ward No. II 
3. Shri A . B . Gani Wani 

Ward No. III 
4. Shri Gh. Rasool Bhat 

Ward No. IV 
5 . ShriHaji Habib Ulah Malik 

Ward No. V 
6 . Shri Sain Dass Gupia 

Ward No. VI 
{ File No. 29 /41/C/ L & C/ 77, 123-C / DIQ & C )] 

ADITYA KUMAR , Under Secy . 


S. R . O. 15. --In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 16 of the Cantonments Act, 1924 
( 2 of 1924 ), the Central Government hereby fixes 19th April, 
1981 as the date on which elections in St. Thomas Mt. cum 
Pallavaram Cantonmcut in Ward I shall be held . 

[ File No. 297CILKC, 751122 -CD( Cantts)] 
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